...................................................................................... 			Warszawa, dnia ...................................
(imię i nazwisko pracownika) 

………………………………………...............………… 
(stanowisko, wymiar etatu)

......................................................................................
(jednostka organizacyjna) 



[bookmark: _GoBack]WNIOSEK O ZWOLNIENIE OD PRACY



 Proszę o udzielenie mi zwolnienia od pracy: 


z tytułu opieki nad dzieckiem do lat 14 (podstawa: art. 188 KP)
 wykorzystanie w 2021 r *).  w dniach  w godzinach


inne  ……………….....................……………………..........................................................................…
(wymienić)

w dniu .................................../ w okresie od dnia  ……….................  do dnia ............................... włącznie, 

tj. ...................................   (liczba dni roboczych/ godzin). 



……...........................................					…....................................................................... 
          (podpis pracownika)						(data i podpis bezpośredniego przełożonego)
___________________________________________________________________________________________
*)  O sposobie wykorzystania zwolnienia (w dniach lub w godzinach) decyduje pracownik w pierwszym wniosku złożonym w danym roku kalendarzowym

