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PROTOKÓŁ NR 1/E/2024 

z dn. 20.09.2024 r. 

z głosowania elektronicznego Rady Wydziału 

Matematyki, Informatyki i Mechaniki UW 

 

Czas trwania głosowania: od 16.09.2024 r. (g. 12:14) do 20.09.2024 r. (g. 18.00). 

Forma oddawania głosów: głosowanie elektroniczne1. 

Liczba osób, które oddały ważne głosy: 105. 

Liczba osób uprawnionych do głosowania: 165. 

Quorum: tak. 

 

Wyniki głosowania: 

1. Głosowanie w sprawie przyjęcia protokołu z głosowania elektronicznego Rady Wydziału 

Matematyki, Informatyki i Mechaniki UW w dniach 16-30 lipca 2024 r. 

Wynik głosowania: 95 głosów „ZA”, 0 głosów „PRZECIW”, 10 głosów „WSTRZYM. SIĘ”. 

2. Głosowanie w sprawie wyrażenia pozytywnej opinii Rady Wydziału Matematyki, 

Informatyki i Mechaniki UW w sprawie następujących zatrudnień w projektach 

Kandydat „ZA” „PRZECI

W” 

„WSTRZY

M. SIĘ” 

mgr Javad Mohamadichamgavi - przedłużenie 

zatrudnienia o 3 miesiące w projekcie 

EvoGamesPlus (kierownik prof. dr hab. Jacek 

Miękisz) w grupie pracowników badawczych, 

umowa na czas określony od 1 października 2024, na 

pół etatu. 

100 1 4 

mgr Javad Mohamadichamgavi - zatrudnienie w 

grupie pracowników badawczych w projekcie TPB 

prof dr hab. Jacka Miękisza w ramach Działania 

IDUB I.1.5, umowa na czas określony od 1 stycznia 

2025, na rok, na pełny etat. 

98 1 6 

dr inż. Szymon Płotka - zatrudnienie na stanowisku 

adiunkta w grupie pracowników badawczych w 

projekcie NCN SONATA-BIS 10 (kierownik 

projektu: dr hab. Ewa Szczurek, prof. UW), umowa 

101 1 3 

                                                           
1 11  podst. pr. § 34 ust. 1 Regulaminu Wydziału Matematyki, Informatyki i Mechaniki 

– zał. do Zarządzenia nr 189 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 19 grudnia 2019 r. 

w sprawie Regulaminu Wydziału Matematyki, Informatyki i Mechaniki (Monitor UW 

z 2019 r. poz. 417, z późn. zm. ). 
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na czas określony od 15 października 2024 r., 

wymiar etatu: pełny etat. 

mgr Marek Sokołowski - przedłużenie zatrudnienia 

na stanowisku asystenta w grupie pracowników 

badawczych w projekcie ERC Starting Grant BOBR 

(kierownik projektu: dr hab. Michał Pilipczuk), 

umowa na czas określony od 1 października do 22 

listopada 2024 r., wymiar etatu: 4/5. 

103 0 2 

 

 

Stwierdzam za zgodność 

 

 


